Wir sind seit Uber 63 Jahren ein innovativer und bedeutender Anbieter von elektrotechnischen Produkten und
beliefern Kunden in den Bereichen Fachhandel, Retail und Industrie.
Wir gehéren zu den fuhrenden Anbietern von Elektromaterial.

»
Senjor Product Manager:in 80 - 100%

Dein Wirkungsfeld: Dein Profil:

e Du Ubernimmst die technische Verantwortung e Du bringst eine abgeschlossene elektrotechnische
fur Produkte und Dienstleistungen und stellst Grundausbildung sowie eine Weiterbildung
gemeinsam mit Priiflaboren die Einhaltung in Produktmanagement, Betriebswirtschaft,
relevanter Normen bei externen Produktprifungen Innovationsmanagement oder einem verwandten
sicher Bereich mit

e Aktive Teilnahme am Normengremium TK23 e Erfahrung in der Entwicklung und Markteinflihrung
sowie Mitwirkung an der Weiterentwicklung von neuer Produkte zeichnet dich aus
Standards e Du bist mit den technologischen und

e Entwicklung, Bewertung und Priorisierung von produktspezifischen Anforderungen der Branche
Ideen flur neue Produkte und Dienstleistungen vertraut

gehoren zu deinem Aufgabenbereich e Nachhaltige Kriterien bertcksichtigst du bei der

e Das Produktportfolio optimierst du basierend auf Entwicklung und Auswahl von Produkten

Umsatz, Margen und Markitrends ¢ Du analysierst Marktdaten sicher und erstellst

e Marktanteile, Wettbewerber und fundierte Wettbewerbsvergleiche
Konsumentenverhalten analysierst du und leitest

daraus passende MaBnahmen ab e Ein gutes Verstandnis des gesamten

Produktelebenszyklus — von der Idee bis Uber die
e Fachmessen in der Schweiz, Europa und Asien Marktreife hinaus — bringst du mit
besuchst du zur Identifikation neuer Trends und

Technologien e Komplexe Zusammenhange erkennst du schnell

und entwickelst daraus strukturierte Ldsungen

e Auch unter Zeitdruck bleibst du belastbar und
agierst souveran

e Enge Zusammenarbeit mit Lieferanten in Europa
und China sowie externen Partnern zur Integration
innovativer Produkte und Materialien pragt deinen
Alltag e Kenntnisse in digitalen Technologien und

e Eine effiziente Zusammenarbeit zwischen den E-Commerce-Plattformen sind vorhanden
internen Stellen stellst du sicher

e Prozesse und Vorgaben gemass ISO 9001 setzt du
konsequent um

Das bieten wir Dir:

e Du hast eine 40-Stunden-Woche und kannst 5 Wochen Ferien geniessen

e Du arbeitest in einem jungen, dynamischen Team mit gelebter Du-Kultur

e Wir bieten dir eine gezielte Férderung sowie individuelle Entwicklungsmoglichkeiten

e Eine fundierte Einarbeitung und umfassende Produkteschulungen sind fiir uns selbstverstandlich
¢ Du profitierst von attraktiven Personalverglnstigungen

e Firmenevents bieten dir die Gelegenheit, das Team ndher kennenzulernen

e Du hast die Méglichkeit, flexibel im Homeoffice zu arbeiten

Haben wir dein Interesse geweckt?

Dann freuen wir uns auf deine vollstadndigen Bewerbungsunterlagen —

Adrian Zimmermann | CEO | adrian.zimmermann@steffen.ch | 056 417 99 55

Tanja TUscher | Personalassistentin / Recruiting | t.tuescher@kablan.ch | 031 930 80 30
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